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¢ QUIENES SOMOS ?

La Cooperativa Multiactiva Cooperados y Asociados “COOASOCIADOS”, es una entidad cooperativa de
cardcter privado sin dnimo de lucro, perteneciente al sector Solidario, constituida por empleados del Servicio
Nacional de Aprendizaje- SENA, mediante resolucion N° 001 del 2 de enero de 1968, e identificada con Nit.
891.500.254-2, otfreciendo durante 57 afios servicios sociales y financieros a sus asociados.

COOASOCIADOS tiene como objeto general del acuerdo

cooperativo, contribuir a mejorar el bienestar econdmico vy
social de sus asociados, mediante la prestacidon de servicios

de crédito, ademds, podrd disefiar, desarrollar y ejecutar
servicios y actividades econdmicas y sociales debidamente
autorizadas por las disposiciones legales, con los

aportes sociales, recursos propios y de diferentes
fuentes nacionales e internacionales.



¢QUIENES PUEDEN ASOCIARSE? . SRS

Podrdn ser asociados las personas naturales 4l
legalmente capaces y los menores de edad que Bz
hayan cumplido catorce (14) afios:

e Empleados Publicos

e Pensionados

e Contratistas

e Empleados de Empresas Privadas
e Amas de casa

e Estudiantes
e Comerciantes e Independientes
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NUESTRA MISION NUESTRA VISION

Mejorar la calidad de vida de sus Ser en el 2026 una cooperativa competitiva y
asociados, su familia y la comunidad reconocida por sus servicios en el sector
- en general, fomentando la filosofia solidario, incursionando con sedes en la regidn
— solidaria y el trabajo en equipo, a centro del Departamento del Cauca y 1000
través de servicios sociales y asociados activos.

econdmicos contemplados en los
estatutos de la cooperativa.
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NUESTRAS POLITICAS

Cumplimiento de la normatividad y los
requisitos propios del sector solidario.

Seguimiento, evaluacién y control de los
riesgos de la cooperativa.

Ofrecer tasas de interés competitivas a las
del mercado tinanciero para las diterentes
modalidades de crédito.

Contar con un elemento humano altamente
caliticado y comprometido.

Tramitar en el menor tiempo posible los
créditos solicitados, sujetos a la liquidez de la
cooperativa.

Prestar un servicio eficiente soportado en el
mejoramiento continuo de los procesos.

Satistacer los requerimientos de créditos.



8. Programacion turistica.
9. Concursos, sorteos.

1. Reintegro total de los aportes mensuales. 10. Fiesta de integracién navidefia.

2. Auxilios sociales: Funerario-Hospitalizaciéon-Enfermedades. 11. Campafias solidarias.

3. Revalorizacién de aportes.

4. Capacitaciones, actividades culturales y recreativas. ﬁ/ W/WC/LG/ W/ﬁl/g/ o

5. Convenios comerciales e institucionales de descuento. e e e e e e e

6. Incentivo por antigiedad superior a un (1) afio. e

7. Modalidades de Créditos: Tasas de interés desde el 0,5% hasta el 1,2% mensual. . - . e e e e e e : : : : :
| C e e e e e s 0 e q



REINTEGRO TOTAL DE LOS APORTES MENSUALES:

COOASOCIADOS reintegra el valor total de aportes cancelados, dl
momento de tomar la decisidon de retirarse de la Cooperativa. El
valor correspondiente a la afiliacidon no es de cardcter devolutivo.

O Valor dfiliacién 2026: 5% SMMLV ($87.545~ $87.550)
<> Valor aporte minimo mensual 2026: 7% SMMLV ($122.563= $122.400)

O Valor aporte maximo mensual: 10% del total de los ingresos demostrados por
parte del asociado.

CONVENIOS DE DESCUENTO:

Pensando en el bienestar y tranquilidad del asociado y su grupo familiar, la Cooperativa ha
suscrito convenios de alianza estratégica con diferentes proveedores, los cuales nos ofrecen
descuentos y servicios especiales para los asociados sus beneficiarios.
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REVALORIZACION DE APORTES:

BENEFICIOS

Si al finalizar el afio la Cooperativa genera excedentes, una vez se cumpla con
lo dispuesto en los articulos 54 y 55 de la Ley 79 de 1988, la Asamblea General
de Asociados aprueba la revalorizacion de aportes, los cuales se distribuyen
entre todos los asociados segun el monto de sus aportes y se acumulan en
cada cuenta.

INCENTIVO POR ANTIGUEDAD SUPERIOR A UN (1) ANO:

Si la Cooperativa presenta un comportamiento financiero positivo en el dltimo trimestre del afio,
los asociados con mds de un (1) afio de cm’rig?Uedad, reciben una Tarjeta Regalo para hacerla

ﬂ E efectiva en el establecimiento comercial aprobado por el Consejo de Administracidn.

g



AUXILIOS SOLIDARIOS

Ty,

AUXILIO FUNERARIO: .
40% DEL SMM.LV.

REQUISITOS: Antigiiedad no inferior a seis (6) meses.

AUXILIO POR HOSPITALIZACION:
mvorn onins 9970 DEL SMM.LV.

AUKILIO PR ENFEllﬁyINEJ%ERE\SE:L pos 30 DELSMMLYV.



ERVICIO DE CREDITO -......c

Tenemos vocacidn de servicio; contamos con un(for’rqfolio
compuesto por diferentes lineas de crédito, creadas para la
satisfaccion de las necesidades.

Consultar el Reglamento de Crédito
en www.cooasociados.com

CONDICIONES:
1. Tener antigiiedad minima de cuatro (4) meses de afiliaciéon continua.
2.Demostrar ingresos para respaldar la obligacion crediticia.
3.Todo crédito se somete a estudio y debe cumplir con las politicas de crédito.




MODALIDADES DE CREDITO

ORDINARIO

Cuantia: Sin que supere 6 veces
los aportes sociales por descuento
de |iEronza y 4 veces los aportes
sociales con pago por caija.

Plazo: Hasta 96 meses

Interés: De acuerdo al plazo,
sobre saldos mensuales asi:
e Dela 36 meses: 0,21%
nominal mensual.
e De 37 a 60 meses: 1,1%
nominal mensual.
e De 61 a 96 meses: 1,2%

nominal mensual.

®
EXTRAORDINARIO

Cuantia: 2 SMMLV. Sin que
supere & veces los aportes
sociales por descuento de libranza
y 4 veces los aportes sociales con
pago por caja.

Plazo: Hasta 12 meses.

Interés: 0,91 % nominal mensual.

®
ESPECIAL

Cuantia: Sin que supere 6 veces
los aportes sociales por descuento
de IIEronzo y 4 veces los aportes
sociales con pago por caja.

Plazo: Hasta 72 meses.

Interés: De acuerdo al plazo,
sobre saldos mensuales asi:
e De |1 a 36 meses: 0,21%

nominal mensual.
e De 37 a 60 meses: 1,1% nominal
mensual.
e De 61 a 72 meses: 1,2% nominal
mensual.




'GALAMIDAD DOMESTICA COMPRAS NAVIDENAS

. A partir del primero (1) de octubre del afio en
Destino: CUrso.

e Muerte de los padres, hijos, conyugue o Cuantia: Hasta 6 SMMLV. Sin que supere 6
personas  de  tercer grooK) de  veces los aportes sociales por descuento de

Y 4

JODALIDADES DE CREDITO

consanguinidad, segundo de afinidad y libranza y 4 veces los aportes sociales con
Unico civil. pago por caja.

¢ Enfermedad o problemas de salud que Plazo: - 54
deba cubrir el asociado para él o su grupo =R [Feie) 22 (MSEEE:
tamiliar, personas de tercer grado de |nterés: 0,83 % nominal mensual.
consanguinidad, segundo de afinidad vy
unico civil.

e Incendio, inundacidn, terremoto, terrorismo,
secuestros, accidentes de transito, robo y TURISMU

;L;;T;quoue afecten el - patrimonio  del Cuantia: Hasta 6 SMMLV. Sin que supere 6
' veces los aportes sociales por descuento

Cuantia: Hasta 10 SMMLV. Sin que supere 6 de libranza y 4 veces los aportes sociales

veces los aportes sociales por descuento de  con pago por caja.

ibranza y 4 veces los aportes sociales con

pPago por caja.

Destino: Recreacion y turismo para el
asociado y su familia.

Plazo: Hasta 60 meses. Plazo: Hasta 36 meses.

Interés: 0,5 % nominal mensual. , . |
Interés: 0,83 % nominal mensual.



ON 9%
ino: Pago de matricula
(Primaria, secundaria, técnico,
diplomados), derecho de grado
del asociado, conyugue, hijos o
personas a cargo.

Cuantia: Hasta el 100% del valor
de la matricula, pensidn vy
derechos de grado, sin que supere
6 veces los aportes sociales por
descuento de libranza y 4 veces
los aportes sociales con pago por
caja.

Plazo: Hasta 12 meses.

Interés: 0,83 % nominal mensual.

EDUCACION SUPERIOR

Destino: Pago de matriculas para
educacién superior (tecnologia,
pregrado, especializacion, maestria
y doc’rorodogb, derechos de grado
del asociado, cdnyuge,
personas a cargo.

hijos o

Cuantia: Hasta el 100% del valor
de la matricula, pensidn, y derechos
de grado, sin que supere & veces
los aportes sociales por descuento
de libranza y 4 veces los aportes
sociales con pago por caija.

Plazo: Hasta 60 meses.

Interés: 0,83 % nominal mensual.

MODALIDADES DE CREDITO

IMPUESTOS, TASAS Y
CONTRIBUCIONES, SEGUROS Y
REVISION TECNICOMECANICA

Cuantia: Hasta 5 SMMLV. Sin que
supere 6 veces los aportes
sociales por descuento de
ibranza y 4 veces los aportes
sociales con pago por caija.

Plazo: Hasta 24 meses.

Interés: 0,83 % nominal mensual.




MODALIDADES DE CREDITO

PROYECTOS PRODUCTIVOS,
PLANES DE NEGOCIO-
EMPRENDIMIENTO

Cuantia: Hasta el 100% del valor
del proyecto sin exceder 120

SMMLV.

Plazo: Segun el proyecto, hasta 84
meses.

Interés: 0,83 % nominal mensual.

Aprobacion:
Consejo de Administracion.

ELECTRODOMESTICOS

Cuantia: Sin que supere 6 veces
los aportes sociales por descuento
de IIErcnzo y 4 veces los aportes
sociales con pago por caija.

e Monto minimo: 2 SMMLV
e Monto mdximo: 5 SMMLV

Plazo: Hasta 34 meses.

Interés: 0,91 % nominal mensual.

SALUD

Destino:

Necesidades médicas del asociado,
padres, cényuge o compafiero (a)
permanente, %ijos y niefos que
dependan econdémicamente  del
asociado, que no sean cubiertos por
el POS, intervenciones quirdrgicas,
hospitalizacion, tratamientos
médicos y odontoldgicos.

Cuantia: Sin que supere 6 veces los
aportes sociales por descuento de
ibranza 'y 4 veces los aportes
sociales con pago por caja.

e Monto minimo: 2 SMMLV
e Monto mdximo: 10 SMMLV

Plazo: Hasta 48 meses

Interés: 0,6 % nominal mensual.




MEJORAMIENTO DE VIVIENDA

Destino: La destinacion del crédito serd uUnica
y exclusivamente para compra de materiales
de remodelacién para vivienda y para el pago
de mano de obra.

Cuantia: Sin que supere el cupo mdaximo de
endeudamiento 4 veces los aportes.

e Monto minimo: 4 SMMLV
e Monto mdximo: 35 SMMLV

Plazo maximo: Hasta 60 meses
Interés: De 01 a 60 meses: 0,21 % nominal
mensual.

CREDIAPORTES

Cuantia:

e Monto minimo: 2 SMMLV

e Monto madximo: Hasta el 100% de los
aportes. O la diterencia entre los aportes y
los saldos de créditos vigentes (si aplica).

Plazo: Hasta 48 meses.

Interés: 0,5% nominal mensual.

BICIMOTO

Destino:  Aplica para la compra de
bicicletas/motos (nuevos) o insumos.

Cuantia: Sin que supere 6 veces los aportes
sociales por descuento de libranza y 4 veces
los aportes sociales con pago por caja.

e Monto minimo: 2 SMMLV
e Monto mdximo: 10 SMMLV

Plazo: Hasta 36 meses.

Interés: 0,83 % nominal mensual.

MODALIDADES DE CREDITO




MODALIDADES DE CREDITO

TEMPORALES

LIBRE INVERSION

Cuantia: Hasta $30.000.000, sin
que supere 6 veces los aportes
sociales por descuento de libranza
y 4 veces los aportes sociales con
pago por caja.

Plazo: Hasta 48 meses.

Interés: 0,8 % nominal mensual.

PAGO DE DUDA

Cuantia: Hasta el monto de la
deuda por pagar, dependiendo ©
la capacidad de pago y cupo de
crédito.

()

Plazo: Hasta 84 meses.

Interés: 1 % nominal mensual.

Estas lineas de crédito se ofrecen de acuerdo a la liquidez de la
Cooperativa, por disposicion del Consejo de Administracion.



REQUISITOS PARA LA AFILIACION

1. Formulario diligenciado, con tirmas y huellas.

2.Copia de cédula al 150%

3.Copia declaraciéon de renta (si aplica).

4.Segun la actividad que realice, anexar uno (1) de los siguientes documentos:

Si es empleado:

e Constancia laboral actualizada (vigencia 30 dias) o
e Dos ultimos desprendibles de pago, o
e Copia de contrato de honorarios o servicios. Si es pensionado:

Reeals

e Dos ultimos desprendibles de la pension.



REQUISITOS PARA LA AFILIACION

Si es independiente:

e Certificacidn de ingresos expedida por un Contador
(Adjuntar T.P y Certificado antecedentes de Junta

Central de Contadores , no mayor a 3 meses. Ingresos por arrendamiento:

e Copia del pago de seguridad social del dltimo mes. e Conia del frato d damient
e Cdmara de Comercio inferior a 30 dias (si es -Opld del contrato. de arrehaamiento
comerciante). . \égep’reo.l ol " dial vigent
e Facturas de compra o extractos bancarios de los opla detuifimo recibo predidat vigente.

ultimos tres meses (si es comerciante).

5. Cancelar el valor de diez mil pesos m/c ($10.000) para estudio de ingreso. >>




MEDIOS DE PAGO

efeCt [>[>[> Codigo de convenio: 8216 - Banco Occidente
| y Referencia: Numero de cédula del asociado

® Super GIROS P> Slige do convenio: 5216 - Banco Oceidente

Referencia: Niumero de cédula del asociado

Ingrese a0 www.cooasociados.com, en la pdgina principal estd el
> > bo’ron azul de PSE vy diligencia la informacién solicitada.


http://www.cooasociados.com/

MEDIOS DE PAGO

&/ Banco AV Villas B>
CONSIGNACION BANCARIA

INSTRUCTIVO RECIBO DE CONSIGNACION
&) Convenio Banco AV Villas

LT

&Y Banco AV Villas 0104368334-
ENTIOAD A LA OUE FIEAL A £ PR00, NOMBRE DEL TTTULAR DE LA CUENTA O NOMBRE DEL mmmmmumw mmmnmn
[ COOASOCIADOS ] [ 251298196
REFERENCIA. E5 EL MUWERD DEL CREDINT, COMO0 DEL ESTUDANTE CEDULA DE L COMPALDOA PARA FIOEICOMISOS COMSTRUCTDR O NUMERD DE FACTURA QUE
CENTIFICA AL PAGADCR ANTE LA ENTIDAD A LA OUE REALCTA FL PWGO .
[ REFERENCIA DEL CONVENIO
| REF1 | N° DE CEDULA DEL ASOCIADO REF. 2 J
PR T L RUAERD: DE LA CLIEWIA AL Bl D) B CADA CeECHA
( PAGOS EN CHEQUE ;
e]_cuoou e T e e
- )| ToAcHecuEs B
E NOMBRE Y TELEFONO DEL ASOCIADO J vowerecvo 8 | VALOR A PAGAR
\ VALOR A PAGAR

\
W SE ACEFTAN COMSKINACIONES 00N CHEOUES DE DIFERENTES LAZAS EN UN ViSO COMPROBANTE




MEDIOS DE PAGO

& Banco AV Villas P>
CONSIGNACION BANCARIA
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MEDIOS DE PAGO

1 Se realiza directamente en las cajas del Banco AV Villas.
gBanCO AV Villas [>[>[> Nombre Entidad: Cooperativa Multiactiva Cooperados y Asociados
PAGO CON CHEQUE Nit: 891.500.254-2

Cuenta de ahorros N° 251298139

gBanCO AV Villas Nombre Entidad: Cooperativa Multiactiva Cooperados y Asociados
P> Nit. 891.500.254-2.

TRANSFERENGIA BANCARIA Cuenta Corriente N° 251298196,



CONTACTENOS

(5 TESORERIA: 3053981167

(5 ASESORIA COMERCIAL: 3114056751

' Calle 3 N° 2-42 B/ La Pamba Popaydn (Cauca) () SECRETARIA: 3154032198

™) comercialcooasociadosegmail.com

WWW.coodasociados.com



